关于做好2013年研究生中期考核工作的通知
各院系：
为保证我校2013年研究生中期考核工作的顺利进行，请各研究生培养单位依据本通知要求做好本单位研究生中期考核工作安排，并按要求及时上报考核结果。具体要求如下：
一、考核对象：2012级全日制硕士（含学术型学位研究生和专业学位研究生）、2012级博士研究生。
二、考核内容：考核内容主要包括课程学习情况（全日制硕士研究生需完成36学分，博士研究生需完成24学分）、科研情况、奖励情况等。
三、考核结果：研究生中期考核结果分为A（优秀）、B（合格）、C（基本合格）、D（不合格）四类，具体如下：

A（优秀）：思想政治品德优秀，按照培养方案修满课程学分（博士24学分，硕士32学分），平均分在86分以上，并且符合下列条件之一者：①研究生在学期间在国内正式学术期刊上发表1篇论文；②获得一级以上运动员或裁判员等级称号；③获得校级以上奖励，如校级优秀学生干部等。优秀人数不超过本部门参加考核总人数的20%。
B（合格）：思想政治品德合格，已经完成培养方案要求的总学分数2/3以上（博士16学分以上、硕士24学分以上），且平均分在70分以上。
C（基本合格）：思想政治品德合格，已经完成培养方案要求的总学分数10-16学分、硕士16-24学分，学生须向所在单位提交后期培养计划。
D（不合格）：思想政治品德合格，已经完成培养方案要求的学分数博士10学分以下、硕士16学分以下。学生须向所在单位提交后期培养计划，不合格者不得进入下一研究生培养环节。
四、考核小组组成

考核小组由各院系领导担任组长，一般由3-5人组成。

五、考核结果公示

各院系将本单位考核结果报研究生院审核并统一公示。
六、工作程序及时间安排：

1.2013年9月30至10月14日，各院系完成本单位研究生中期考核工作。
2.10月15日上午11点前将本单位考核结果（纸质文件及电子文件）报研究生院（具体报送方式详见附件）。研究生院审核后统一公布考核结果。
七、其它注意事项：

研究生中期考核是研究生培养的重要过程，请各研究生培养单位做好学生材料的审核工作和培养档案管理工作。
其它未尽事情，请及时与研究生院联系。
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附件：
1.研究生中期考核注意事项




2.研究生中期考核表




3.研究生中期考核汇总表




4.研究生中期考核情况报告（模版）




5.研究生中期考核结果为C、D的具体报告（模版）
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